Na podlagi 32. do 35. &lena Zakona o zavodih (Uradni list RS - stari, 8t. 12/91, Uradni list RS/,
&t. 17/91 - ZUDE, Uradni list RS, §t. 55/92 - ZVDK, 13/93, 66/93, 66/93, 45/1/94 - odl. US, 8/96,
31/00 - ZP-L, 36/00 - ZPDZC, 127/06 - ZJZP), 33. in 34. ¢lena Zakona o lekarnidki dejavnosti
(Uradni list RS, §t. 85/16, 77/17, 73/19, 173/20 - odl. US, 15/21 - ZDUOF, 186/21, 112/24), 10.
glena Odloka o ustanovitvi javnega zavoda Lekarne Velenje (Uradni vestnik Mestne obcine
Velenje, $t. 9/2019) in 33. &lena Statuta Lekarne Velenje, razpisna komisija Sveta zavoda
Lekarne Velenje, imenovana na 3. redni seji Sveta zavoda dne, 11.6.2025, razpisuje naslednje
delovno mesto

DIREKTOR JAVNEGA ZAVODA LEKARNA VELENJE (Z/M)

Kandidati, ki se bodo prijavili na javni razpis, morajo poleg splo$nih pogojev, izpolnjevati 3e

naslednje pogoje:

- pridobljena izobrazba »magister farmacije« z opravljenim strokovnim izpitom in licenco za
opravljanje lekarniske dejavnosti,

- izku$nje s podrodja vodenja in upravljanja,

- niso hkrati &lani sveta zavoda istega ali drugega javnega lekarniSkega, zdravstvenega ali
socialnovarstvenega zavoda,

- niso v delovnem ali pogodbenem razmerju pri pravnih ali fiziénih osebah, ki opravljajo
dejavnost izdelovanja zdravil ali dejavnost prometa na debelo z zdravili, nimajo lastniskega
deleza ali lastni§tva z mozZnostjo vpliva pri proizvajalcu zdravil oziroma pri delodajalcu, ki
je s temi osebami povezana druzba v skladu s predpisi, ki urejajo gospodarske druzbe,

- niso pravnomog&no obsojeni zaradi naklepnega kaznivega dejanja, ki se preganja po uradni
dolZnosti, in niso bili obsojeni na nepogojno kazen zapora v trajanju ve¢ kot Sest mesecev,

- imajo najmanj 5 let delovnih izku$enj na podro&ju lekarniSke dejavnosti,

predloZijo program razvoja zavoda.

Direktor zavoda opravlja naslednje naloge:

- pripravlja predloge programa dela in razvoja zavoda, finanénega nacrta, poroCila o
izvajanju dejavnosti in poslovanja zavoda,

- sprejema splo$ne akte zavoda, za katere je tako dolo¢eno v statutu,

- predlaga naért investicij in razvoj lekarniske dejavnosti v soglasju s svetom zavoda,

- predlaga nove lekarniSke programov soglasju s svetom zavoda,

- izvruje odloditve sveta zavoda,

- sprejema akt o sistemizaciji delovnih mest po predhodnem mnenju reprezentativnih
sindikatov v zavodu, odlo¢a o sklepanju delovnih razmerij, o razporejanju delavcev k
dologenim nalogam, imenuje delavce s posebnimi pooblastili in odgovornostmi,

- zagotavlja neodvisno strokovno lzpopolnjevanje farmacevtskih strokovnih delavcey,

- farmacevtske strokovne delavce spodbUJa k strokovnemu in etiénemu izvajanju lekarniske
dejavnosti,

- zagotavlja strokovno neodwsnost vodu lekarn glede naro€anja zdravil, medicinskih
pripomockov ali drugih izdelkov za podporo zdravljenju in ohranitev zdravja,

- druge naloge, dolo¢ene z zakonom, aktom o ustanovitvi in statutom.

Kandidati morajo k prijavi priloziti:
- potrdilo o izobrazbi
- Zivljenjepis, iz katerega izhajajo izku$nje s podro¢ja vodenja in upravijanja ter 5 let delovnih
izku$enj na podrodju lekarniSke dejavnosti,
- izjavo, da:
- niso hkrati &lani sveta zavoda istega ali drugega javnega lekarniSkega, zdravstvenega
ali socialnovarstvenega zavoda,




- niso v delovnem ali pogodbenem razmerju pri pravnih ali fizinih osebah, ki opravljajo
dejavnost izdelovanja zdravil ali dejavnost prometa na debelo z zdravili, nimajo
lastniSkega deleza ali lastniStva z moznostjo vpliva pri proizvajalcu zdravil oziroma pri
delodajalcu, ki je s temi osebami povezana druzba v skladu s predpisi, ki urejajo
gospodarske druzbe,

- potrdilo Ministrstva za pravosodje, da niso pravnhomoéno obsojeni zaradi naklepnega
kaznivega dejanja, ki se preganja po uradni dolznosti, in niso bili obsojeni na nepogojno
kazen zapora v trajanju ve¢ kot Sest mesecev, ki ni starejsi od 30 dni,

- program razvoja zavoda.

Z izbranim kandidatom bo sklenjeno delovno razmerje za dolo¢en ¢as trajanja mandata (5 let),
in sicer po predhodnem soglasju ustanovitelja. Delo bo opravljal na sedeZu javnega zavoda
Lekarna Velenje, Vodnikova cesta 1, 3320 Velenje, v poslovnih prostorih zavoda in v primeru
potrebe na podlagi napotitve v kraju, kjer poteka delovni proces.

V izbirnem postopku bodo obravnavane le pravo€asne in popolne vioge.

Izbranemu kandidatu bo izdan sklep o izbiri, neizbrani kandidati pa bodo prejeli obvestilo o
neizbiri, in sicer v 60 dneh od dneva objave javnega razpisa.

Pisno vlogo z vsemi dokazili in izjavami kandidati posljejo v zaprti ovojnici z oznaébo:
»Ne odpiraj — javni razpis za direktorja javnega zavoda Lekarna Velenje« na naslov: Lekarna
Velenje, Razpisna komisija, Vodnikova 1, 3320 Velenje, v roku 14 dni od objave javnega
razpisa.

Za prijavo, poslano po posti, se Steje, da je pravo€asna, Ce je bila oddana na posto najkasneje
zadniji dan roka za prijavo.

V besedilu razpisa uporabljeni izrazi, zapisani v mos3ki slovni¢ni obliki, so uporabljeni kot
nevtralni za Zzenske in moske.
Datum: 12.9.2025

Marko Potoénik

Podpredsednik sveta
javnega zavoda Lekarna Velenje




